
 

 

FOYERS SENIORS Asbl, gestionnaire de plusieurs 

Clubs Aktiv Plus au Luxembourg 

 

engage de suite ou à convenir pour son Club Aktiv Plus 

 

Club Haus Bien Sûr(e) à Rosport  

 

1 Chargé de Direction (m/f/d) 

à raison de 32 hres/semaine en CDI - Rémunération selon CCT SAS carrière C6 

Missions : 

 

• Responsable de la gestion du personnel et de la gestion administrative du Club Aktiv Plus 

• Organisation d’activités culturelles, créatives, sportives et de lifelong-learning 

 

Profil recherché : 

 

• Titulaire d’un diplôme de Bachelor dans le domaine santé, social ou éducatif reconnu au 

Grand-Duché de Luxembourg ou brevet technique supérieur 

• Compétences de gestion et compétences en gérontologie 

• Expérience professionnelle de minimum 3 ans dans un des domaines : gestion/gérontologie 

• Excellente maîtrise de la langue luxembourgeoise (parlée couramment) 

• Bonne maîtrise des langues allemand et français (parlées et écrites) 

• Connaissances d’anglais sont un atout 

• Bonne maîtrise des outils informatiques (Word, Excel, Internet, etc.) 

• Compétences humaines et sociales 

• Bonnes qualités relationnelles, esprit d’initiative, sens des responsabilités, esprit d’équipe, 

capable de guider une équipe 

• Flexibilité au niveau des horaires 

• Permis de conduire B 

 

Les dossiers de candidatures (CV, lettre de motivation, diplôme) sont à adresser pour le 30.03.2026 

au plus tard à 

 

Foyers Seniors A.s.b.l. 15A, Am Becheler L-7213 BERELDANGE 

 

Le candidat retenu devra transmettre un casier judiciaire luxembourgeois à l’embauche. 

 

Une première sélection sera faite sur base des dossiers. 

 

 


